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AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2017 M. VASARIO 23 D. SPRENDIMO NR. T2-25 „DĖL KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS 2017 METŲ BIUDŽETO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO
2017 m. birželio 6 d.

1. Sprendimo projekto esmė, tikslai ir uždaviniai. 

          Sprendimo projektu siūlome keisti Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2017 m. vasario 23 d. sprendimą Nr. T2-25 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės 2017 metų biudžeto patvirtinimo“, siekiant didinti biudžeto pajamas dėl dotacijų skyrimo Savivaldybei, taip pat patikslinti asignavimus pagal ekonominę klasifikaciją ir pakeisti biudžeto asignavimus  pagal asignavimų valdytojų paraiškas. 
2. Projekto rengimą paskatinusios priežastys ir kuo remiantis parengtas  sprendimo projektas.
Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2017 m. gegužės 4 d. įsakymu Nr. VE-79 „Dėl Lietuvos Respublikos 2017 metų valstybės biudžeto asignavimų Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymui laipsniškai įgyvendinti paskirstymo“  skirta 1,1 tūkst. Eur ir Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos kanclerio 2017 m. balandžio 13 d. potvarkiu Nr. 2R-6 „Dėl Teisingumo ministerijos kanclerio 2016 m. gruodžio 30 d. potvarkio Nr. 2R-14 „Dėl lėšų, skirtų savivaldybėms valstybės garantuojamos pirminės teisinės pagalbos teikimo, civilinės būklės aktų registravimo, gyventojų registro tvarkymo ir duomenų teikimo valstybės registrams, gyvenamosios vietos deklaravimo duomenų ir gyvenamosios vietos neturinčių asmenų apskaitos duomenų tvarkymo funkcijoms atlikti 2017 metais“ pakeitimo“ skirta 1,4 tūkst. Eur speciali tikslinė dotacija valstybinėms (valstybės perduotoms savivaldybėms) funkcijoms atlikti;

Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2017 m. balandžio 24 d. įsakymu Nr. V-271 „Dėl Švietimo ir mokslo ministro 2017 m. sausio 2 d. įsakymo Nr. V-1 „Dėl specialios tikslinės dotacijos savivaldybių mokykloms (klasėms arba grupėms), skirtoms šalies (regiono) mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, ir kitoms savivaldybėms perduotoms įstaigoms išlaikyti 2017 metais paskirstymo pagal savivaldybes patvirtinimo“ pakeitimo“ skirta 15,9 tūkst. Eur speciali tikslinė dotacija savivaldybėms perduotoms įstaigoms išlaikyti;

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2017 m. gegužės 18 d. įsakymu Nr. A1-255 „Dėl Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2016 m. gruodžio 30 d. įsakymo Nr. A1-701 „Dėl valstybės biudžeto specialių tikslinių dotacijų savivaldybių biudžetams 2017 metais paskirstymo savivaldybių administracijoms patvirtinimo“ pakeitimo” skirta 10,0 tūkst. Eur speciali tikslinė dotacija savivaldybėms perduotoms įstaigoms išlaikyti ir 9,3 tūkst. Eur speciali tikslinė dotacija valstybinėms (valstybės perduotoms savivaldybėms) funkcijoms atlikti;
Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2017 m. gegužės 25 d. įsakymu Nr. V-590   skirta 340,0 tūkst. Eur investicijų projektui „VšĮ Klaipėdos universitetinės ligoninės dezinfekcijos proceso modernizavimas Liepojos g. 39, Klaipėda“ finansuoti;

Lietuvos Respublikos Susisiekimo ministro 2017 m. gegužės 29 d. įsakymu Nr. 3-248 „Dėl vietinės reikšmės kelių (gatvių) tikslinio finansavimo 2017 metų sąrašo patvirtinimo“ skirta 242,5 tūkst. Eur daugiau tikslinio finansavimo lėšų nei buvo patvirtinta 2017 m. biudžete;
Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2017 m. kovo 27 d. įsakymu Nr. D1-255 „Dėl Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2017 m. vasario 10 d. įsakymo Nr. D1-134 „Dėl Aplinkos apsaugos rėmimo programos 2017 m. išlaidų sąmatos (iš 2016 m. nepanaudotų asignavimų) patvirtinimo“ pakeitimo“ skirta 10,0 tūkst. Eur dotacija krantotvarkos programos priemonėms įgyvendinti;
Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2017 m. birželio 2 d. įsakymu Nr. V-444 „Dėl Lietuvos Respublikos 2017 metų valstybės biudžeto lėšų, skirtų išlaidoms, susijusioms su pedagoginių darbuotojų skaičiaus optimizavimu, apmokėti, paskirstymo patvirtinimo“ skirta 219,8 tūkst. Eur dotacija pedagoginių darbuotojų išeitinėms išmokoms mokėti; 
Lietuvos Respublikos finansų ministro 2017 m. kovo 30 d. įsakymu Nr. 1K-120 „Dėl Lietuvos Respublikos 2017 metų valstybės biudžeto asignavimų Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymui laipsniškai įgyvendinti paskirstymo“ skirta 493,3 tūkst. Eur dotacija savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymui laipsniškai įgyvendinti.
Be to, vadovaudamiesi Finansų ministerijos nurodymu, ES projektui „Klaipėdos daugiafunkcio sveikatingumo centro statyba“ skirtos valstybės biudžeto lėšos 1020,4 tūkst. Eur rodomos biudžeto pajamų dalyje, kaip ES finansinės paramos lėšos, o ne kaip speciali tikslinė dotacija. Todėl, nekeičiant bendros biudžeto apimties,  mažinamos 1020,4 tūkst. Eur pajamos iš specialios tikslinės dotacijos valstybės kapitalo investicijų programoje numatytiems projektams finansuoti ir didinamos 1020,4 tūkst. Eur pajamos iš Europos Sąjungos finansinės paramos lėšų.

Dėl aukščiau nurodytų priežasčių Savivaldybės biudžeto pajamas siūloma didinti 1343,3 tūkst. Eur.
Tokia pačia suma – 1343,3 tūkst. Eur siūloma didinti asignavimus.

Savivaldybės administracijai siūloma didinti asignavimus Savivaldybės valdymo programai vykdyti 6,9 tūkst. Eur, iš jų:  
iš dotacijos savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymui laipsniškai įgyvendinti lėšų – 4,4 tūkst. Eur, iš jų: 0,1 tūkst. Eur – Savivaldybės tarybos sekretoriato ir 4,3 tūkst. Eur – savivaldybės administracijos darbuotojų darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms mokėti;

iš specialios tikslinės dotacijos valstybinėms (valstybės perduotoms savivaldybėms) funkcijoms atlikti lėšų – 2,5 tūkst. Eur, iš jų: 1,1 tūkst. Eur – archyvinių dokumentų tvarkymui,  1,2 tūkst. Eur – civilinės būklės aktų registravimui,  0,2 tūkst. Eur – gyvenamosios vietos deklaravimo duomenų ir gyvenamosios vietos neturinčių asmenų apskaitos duomenų tvarkymui darbuotojų darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms mokėti.
Investicijų ir ekonomikos departamentui siūloma asignavimus didinti 582,5 tūkst. Eur, iš jų:
Susisiekimo sistemos priežiūros ir plėtros programai vykdyti iš specialios tikslinės dotacijos savivaldybėms vietinės reikšmės keliams (gatvėms) tiesti, taisyti, prižiūrėti ir saugaus eismo sąlygoms užtikrinti lėšų didinama 342,5 tūkst. Eur, iš jų: 

didinama 687,1 tūkst. Eur investiciniam projektui „Valstybinės reikšmės rajoninio kelio Nr. 2254 privažiuojamojo kelio prie II perkėlos nuo kelio Smiltynė-Nida ruožui nuo 0,0 iki 1,5 km, kuris sutampa su Klaipėdos miesto Smiltynės gatve“ finansuoti; 

mažinama 344,6 tūkst. Eur, iš jų: 200 tūkst. Eur – investiciniam projektui „Tilžės g. nuo Šilutės pl. iki geležinkelio pervažos rekonstrukcijai, pertvarkant žiedinę Mokyklos g. ir Šilutės pl. sankryžą“ ir 144,6 tūkst. Eur – investiciniam projektui „Tauralaukio gyvenamojo kvartalo Akmenų g., Smėlio g., Vėjo g., Virkučių g., Klaipėdos g., Debesų g.“ vykdyti.
Miesto infrastruktūros objektų priežiūros ir modernizavimo programai vykdyti iš specialios tikslinės dotacijos savivaldybėms vietinės reikšmės keliams (gatvėms) tiesti, taisyti, prižiūrėti ir saugaus eismo sąlygoms užtikrinti lėšų mažinama 100 tūkst. Eur investiciniam projektui „Pėsčiųjų tako tarp Gedminų g. ir Taikos pr. (nuo Nr. 99) rekonstravimui ir keleivių išlaipinimo aikštelių įrengimui (Debreceno mikrorajonas)“ vykdyti.
          Kūno kultūros ir sporto plėtros programai vykdyti keičiami Finansų ministerijos nurodymu  asignavimai 1020,4 tūkst. Eur pagal finansavimo šaltinius, nekeičiant bendros asignavimų apimties, ES projektui „Klaipėdos daugiafunkcio sveikatingumo centro statyba“ finansuoti – mažinami 1020,4 tūkst. Eur asignavimai iš specialios tikslinės dotacijos valstybės kapitalo investicijų programoje numatytiems projektams finansuoti ir didinami 1020,4 tūkst. Eur asignavimai iš Europos Sąjungos finansinės paramos lėšų. 

          Sveikatos apsaugos programai vykdyti skiriama iš specialiosios tikslinės dotacijos valstybės kapitalo investicijų programoje numatytiems projektams finansuoti 340,0 tūkst. Eur investicijų projektui „VšĮ Klaipėdos universitetinės ligoninės dezinfekcijos proceso modernizavimas Liepojos g. 39, Klaipėda“ finansuoti.

         Miesto ūkio departamentui siūloma mažinti asignavimus 95,3 tūkst. Eur, iš jų:
Aplinkos apsaugos programai vykdyti siūloma asignavimus didinti iš dotacijos krantotvarkos programos priemonėms įgyvendinti ir aplinkos teršimo šaltiniams pašalinti lėšų 10,0 tūkst. Eur projektui „Aplinkos pritaikymo ir aplinkosaugos priemonių įgyvendinimas Baltijos jūros paplūdimių zonoje“ įgyvendinti – apsauginiam kopagūbriui sutvirtinti žabų klojiniais ir žabų tvorelėmis;   

Miesto infrastruktūros objektų priežiūros ir modernizavimo programai vykdyti siūloma didinti asignavimus iš dotacijos savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymui laipsniškai įgyvendinti lėšų 4,6 tūkst. Eur BĮ „Klaipėdos paplūdimiai“ darbuotojų darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms mokėti. 

Be to, siūlome, nekeičiant bendros asignavimų apimties, patikslinti asignavimus iš savivaldybės biudžeto lėšų priemonei „Beglobių gyvūnų gerovės ir apsaugos priemonių įgyvendinimas“ pagal ekonominę klasifikaciją: mažinti 14,9 tūkst. Eur išlaidoms ir didinti 14,9 tūkst. Eur turtui įsigyti –naujai šunų vedžiojimo aikštelei įrengti ir eksploatuojamoms aikštelėms atnaujinti. 

Ugdymo proceso užtikrinimo programai vykdyti siūloma mažinti asignavimus iš savivaldybės biudžeto lėšų 109,9 tūkst. Eur švietimo įstaigų patalpų šildymui dėl šiltesnio šildymo sezono (šiuos asignavimus siūloma skirti Ugdymo ir kultūros departamentui išlaidoms, susijusioms su pedagoginių darbuotojų skaičiaus optimizavimu, apmokėti).
Ugdymo ir kultūros departamentui siūloma didinti asignavimus 810,8 tūkst. Eur, iš jų:


Kultūros plėtros programai vykdyti – 14,0 tūkst. Eur iš dotacijos savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymui laipsniškai įgyvendinti lėšų kultūros įstaigų darbuotojų darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms mokėti.
Ugdymo proceso užtikrinimo programai vykdyti – 766,0 tūkst. Eur, iš jų:

 iš savivaldybės biudžeto lėšų – 109,9 tūkst. Eur pedagoginių darbuotojų skaičiaus optimizavimui, t. y. 1/3 lėšų poreikio pedagoginių darbuotojų išeitinėms išmokoms mokėti (2/3 lėšų poreikio skiria Švietimo ir mokslo ministerija);

iš dotacijos savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymui laipsniškai įgyvendinti lėšų – 420,4 tūkst. Eur švietimo įstaigų darbuotojų darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms mokėti; 
           iš dotacijos išlaidoms, susijusioms su pedagoginių darbuotojų skaičiaus optimizavimu, apmokėti lėšų – 219,8 tūkst. Eur arba 2/3 lėšų poreikio pedagoginių darbuotojų išeitinėms išmokoms mokėti;
iš specialios tikslinės dotacijos savivaldybėms perduotoms įstaigoms išlaikyti – 15,9 tūkst. Eur įstaigų darbuotojų darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms mokėti.         
Kūno kultūros ir sporto plėtros programai vykdyti – 30,8 tūkst. Eur iš dotacijos savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymui laipsniškai įgyvendinti lėšų sporto įstaigų darbuotojų darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms mokėti. 


Socialinių reikalų departamentui siūloma didinti asignavimus Socialinės atskirties mažinimo programai vykdyti 38,4 tūkst. Eur, iš jų:


iš dotacijos savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymui laipsniškai įgyvendinti lėšų – 19,1 tūkst. Eur socialinių paslaugų įstaigų darbuotojų darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms mokėti;


iš specialios tikslinės dotacijos valstybinėms (valstybės perduotoms  savivaldybėms) funkcijoms atlikti lėšų – 9,3 tūkst. Eur socialinėms paslaugoms (pagalbai socialinės rizikos šeimoms teikti);


iš specialios tikslinės dotacijos savivaldybėms perduotoms įstaigoms išlaikyti lėšų – 10,0 tūkst. Eur įstaigų darbuotojų darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms mokėti.

3. Kokių rezultatų laukiama.
Priėmus šį sprendimą, asignavimų valdytojams bus patikslinti asignavimai programų priemonėms vykdyti iš dotacijų, numatyti asignavimai priemonėms, kurias būtina vykdyti artimiausiu metu, patikslinti asignavimai pagal ekonominę klasifikaciją. 

4. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai.

Negauta.

5. Išlaidų sąmatos, skaičiavimai, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.

Asignavimų valdytojai, teikdami paraiškas, pateikė skaičiavimus, paaiškinimus bei pagrindimus.

 6. Lėšų poreikis sprendimo įgyvendinimui.
Sprendimui įgyvendinti 2017 metų savivaldybės biudžeto pajamos ir asignavimai didinami 1343,3 tūkst. Eur.  
7. Galimos teigiamos ir neigiamos sprendimo priėmimo pasekmės. 
Teigiama, kad priėmus sprendimą bus numatyti asignavimai priemonėms, kurioms reikalingas finansavimas artimiausiu metu.
PRIDEDAMA: 

1. Teisės aktų išrašai, 2 lapai.

2. Tarybos sprendimo lyginamasis variantas, 2  lapai.

3. Tarybos sprendimo priedų lyginamasis variantas, 18 lapas.

Biudžeto formavimo poskyrio vedėja, pavaduojanti

Finansų skyriaus vedėją                                                                                           Virginija Jurkšienė

 LIETUVOS RESPUBLIKOS
VIETOS SAVIVALDOS
ĮSTATYMAS
 

1994 m. liepos 7 d. Nr. I-533

Vilnius

Nauja įstatymo redakcija nuo 2008 m. spalio 1 d.:
Nr. X-1722, 2008-09-15, Žin., 2008, Nr. 113-4290 (2008-10-01), 

16 straipsnis. Savivaldybės tarybos kompetencija
1. Savivaldybės tarybos kompetencija yra išimtinė ir paprastoji.
2. Išimtinė savivaldybės tarybos kompetencija:
1) reglamento tvirtinimas. Reglamente, be kitų klausimų, turi būti numatytos pagrindinės bendravimo su gyventojais formos ir būdai, užtikrinantys vietos savivaldos principų ir teisės įgyvendinimą bendruomenės interesais;
2) mero atleidimas iš pareigų prieš terminą, mero darbo užmokesčio nustatymas;
3) mero pavaduotojų skaičiaus nustatymas, mero pavaduotojo (pavaduotojų) skyrimas mero teikimu ir atleidimas iš pareigų prieš terminą, mero pavaduotojo (pavaduotojų) darbo užmokesčio nustatymas įstatymų nustatyta tvarka;
4) neteko galios nuo tos dienos, kai 2015 metais naujai išrinktos savivaldybių tarybos susirinko į pirmąjį posėdį;
5) sprendimo dėl savivaldybės tarybos kolegijos sudarymo priėmimas ir savivaldybės tarybos kolegijos sudarymas mero teikimu;
6) savivaldybės tarybos komitetų, komisijų, kitų savivaldybės darbui organizuoti reikalingų darinių ir įstatymuose numatytų kitų komisijų sudarymas ir jų nuostatų tvirtinimas;
7) Kontrolės komiteto pirmininko ir jo pavaduotojo skyrimas, Kontrolės komiteto veiklos programos tvirtinimas;
8) pretendentų į savivaldybės kontrolieriaus pareigas atrankos komisijos sudarymas, sprendimų dėl savivaldybės kontrolieriaus priėmimo į pareigas ir atleidimo iš jų priėmimas, savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos steigimas savivaldybės kontrolieriaus teikimu, didžiausio valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, skaičiaus šioje tarnyboje nustatymas, savivaldybės kontrolieriaus (savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos) metinės ataskaitos svarstymas ir sprendimo dėl jos priėmimas, įstatymų numatyto savivaldybės kontrolieriaus darbo užmokesčio nustatymas, savivaldybės kontrolieriaus (savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos) nuostatų tvirtinimas;
9) savivaldybės administracijos direktoriaus (savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo) priėmimas į pareigas ir atleidimas iš jų; sprendimų dėl savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo pareigybės (pareigybių) steigimo priėmimas; sprendimų dėl šiame įstatyme nustatytų savivaldybės vykdomosios institucijos funkcijų paskirstymo savivaldybės administracijos direktoriui ir, jei tokia (tokios) pareigybė (pareigybės) steigiama (steigiamos), savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojui (pavaduotojams) priėmimas; sprendimų dėl savivaldybės administracijos direktoriaus teisės pavesti įgyvendinti funkcijas apribojimo priėmimas; sprendimų dėl savivaldybės administracijos direktoriaus pavadavimo priėmimas, savivaldybės administracijos direktoriaus ir savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo darbo užmokesčio nustatymas;
10) savivaldybės administracijos struktūros, nuostatų ir darbo užmokesčio fondo tvirtinimas, didžiausio leistino valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, skaičiaus savivaldybės administracijoje nustatymas savivaldybės administracijos direktoriaus siūlymu mero teikimu;
11) sprendimų dėl mero politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojų pareigybių skaičiaus nustatymo bei savivaldybės tarybos ir mero sekretoriato sudarymo ir jo pareigybių skaičiaus nustatymo priėmimas mero siūlymu;
12) sprendimo išieškoti iš savivaldybės administracijos direktoriaus ir kitų savivaldybės viešojo administravimo subjektų žalą, atsiradusią dėl jų tyčinių neteisėtų sprendimų, pareigų neatlikimo ar šiurkštaus aplaidumo atliekant pareigas, priėmimas, kai šie savivaldybės viešojo administravimo subjektai teismo sprendimu turėjo atlyginti žalą, jeigu žala neviršija jų paskutinių šešių mėnesių vidutinio darbo užmokesčio dydžio;
13) sprendimų dėl seniūnijų steigimo, panaikinimo ir jų skaičiaus nustatymo, dėl pavadinimų seniūnijoms suteikimo ir jų keitimo, dėl teritorijų priskyrimo seniūnijoms, dėl seniūnijų aptarnaujamų teritorijų ribų nustatymo ir keitimo, įvertinus gyventojų nuomonę, priėmimas;
14) neteko galios nuo tos dienos, kai 2015 metais naujai išrinktos savivaldybių tarybos susirinko į pirmąjį posėdį;
15) savivaldybės biudžeto ir savivaldybės konsoliduotųjų ataskaitų rinkinio tvirtinimas Biudžeto sandaros įstatymo ir Viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymo nustatyta tvarka, prireikus savivaldybės biudžeto tikslinimas;
16) sprendimo dėl mero fondo sudarymo, mero fondo dydžio, naudojimo ir atsiskaitymo tvarkos priėmimas;
17) sprendimų dėl papildomų ir planą viršijančių savivaldybės biudžeto pajamų ir kitų piniginių lėšų paskirstymo, tikslinės paskirties ir specializuotų fondų sudarymo ir naudojimo priėmimas;
18 straipsnis. Nuostatos dėl teisės aktų sustabdymo, panaikinimo, apskundimo
1. Savivaldybės tarybos priimtus teisės aktus gali sustabdyti, pakeisti ar panaikinti pati savivaldybės taryba. Kitų savivaldybės viešojo administravimo subjektų priimtus teisės aktus gali sustabdyti ar panaikinti pagal kompetenciją savivaldybės taryba. Savivaldybės administracijos direktorius ar kiti savivaldybės viešojo administravimo subjektai savo priimtus teisės aktus gali sustabdyti ir juos pakeisti ar panaikinti. Savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo pagal kompetenciją priimtus teisės aktus gali sustabdyti ar panaikinti jis pats arba savivaldybės administracijos direktorius.
